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1.

Rozdziatl 1. Postanowienia ogdlne.

§1.
Warminski Bank Spoéldzielczy, zwany dalej ,,Bankiem”, prowadzi przejrzysta polityke
informacyjng, uwzgledniajaca potrzeby informacyjne cztonkéw Banku oraz klientow.
Niniejsza ,,Polityka informacyjna Warminskiego Banku Spoéidzielczego dotyczaca adekwatnosci
kapitatowej oraz informacji podlegajacych ujawnieniu”, zwana dalej ,,Polityka informacyjna”,
okresla:
1) zakres ogtaszanych zgodnie z wymogami prawa informacji,
2) czestotliwosci dokonywania oglaszania informacji,
3) formy i miejsca ogtaszania informacji,
4) sposob zapewniania klientom 1 cztonkom Banku wtasciwego dost¢pu do informacji,
5) zasady zatwierdzania 1 weryfikowania informacji podlegajacych oglaszaniu lub udostepnianiu,

zgodnie z Polityka informacyjna.
§ 2.

Polityka informacyjna opiera si¢ na obowigzujacych normach i przepisach prawa oraz spelnia wymogi

prawa wynikajace, w szczegolnosci z:

Y

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

10)

Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/59/UE z dnia 15 maja 2014 r. ustanawiajacej
ramy na potrzeby prowadzenia dziatan naprawczych oraz restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji w odniesieniu do instytucji kredytowych 1 firm inwestycyjnych (Dyrektywa
2014/59/UE),

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r.
w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych oraz zmieniajacego
rozporzadzenie (UE) nr 648/212 (Rozporzadzenie CRR);

Rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 2021/637 z dnia 15 marca 2021 .
ustanawiajgce wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania
informacji, o ktorych mowa w czgsci Osmej tytuly II 1 II na temat funduszy wlasnych
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 575/2013,

Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2021/763 z dnia 23 kwietnia 2021 .
ustanawiajgcego wykonawcze standardy techniczne do celéw stosowania rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 575/2013 1 dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady
2014/59/UE w odniesieniu do sprawozdawczo$ci nadzorczej w obszarze minimalnego wymogu w
zakresie funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych oraz podawania tego wymogu do
wiadomosci publicznej (Rozporzadzenie 2021/763),

Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. Prawo bankowe,

Rekomendacji P dotyczacej zarzadzania ryzykiem pltynnos$ci finansowej bankéw wydanej uchwata
Nr 59/2015 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 10 marca 2015 r.,

Rekomendacji M dotyczacej zarzadzania ryzykiem operacyjnym w bankach znowelizowanej
uchwatg Nr 8/2013 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia § stycznia 2013 r.,

Rekomendacji Z dotyczacej zasad tadu wewngtrznego w bankach wydanej uchwata Nr 289/2020
Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 09 pazdziernika 2020 r.,

§ 31 Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych wydanych uchwalg nr 218/2014
Komisji Nadzoru Finansowego (Dz. Urz. KNF z 2014 roku, poz. 17),

Rozporzadzenia Ministra Finansow, Funduszy 1 Polityki Regionalnej z dnia 08 czerwca 2021 roku
sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen
w bankach,



11) Ustawy o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym, systemie gwarantowania depozytdw oraz
przymusowej restrukturyzacji z dnia 10 czerwca 2016 .,

12) ,,Wytycznych dotyczacych zarzadzania ekspozycjami nieobstugiwanymi i restrukturyzowanymi”
(EBA/GL/2018/06) oraz ,Wytycznych dotyczacych ujawniania w zakresie ekspozycji
nieobstugiwanych i restrukturyzowanych” (EBA/GL/2018/10),

13) Wytycznych EBA/GL/2022/13 z dnia 12 pazdziernika 2022 r. zmieniajagcych wytyczne
EBA/GL/2018/10  dotyczacych ujawnienia w  zakresie ekspozycji nieobslugiwanych
i restrukturyzowanych (EBA/GL/2022/13),

14) Zasad dotyczacych zarzadzania ekspozycjami zagrozonymi (nieobstugiwanymi
1 restrukturyzowanymi) w Systemie Ochrony Zrzeszenia BPS” przyjete na mocy: Uchwaty Nr
15/11/2019 Zarzadu Spoéidzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS z dnia 19.11.2019 r. oraz
Uchwaty Nr 4/12/2019 Rady Nadzorczej Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS z dnia
04.12.2019 r.,

15) Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,

16) Statutu Banku.

§ 3.

Przez uzyte w niniejszej Polityce informacyjnej okreslenia nalezy rozumiec:

1) adekwatno$¢ kapitalowa — wymagany poziom kapitalu niezbedny na pokrycie wszystkich
rodzajow ryzyka wystepujacych w dziatalnosci Banku,

2) Bank — Warminski Bank Spotdzielczy,

3) Centrala — jednostka organizacyjna realizujgca kluczowe dla Banku zadania merytoryczne
1 organizacyjne oraz nadzorujaca ich wykonanie w stosunku do pozostatych jednostek i komorek
organizacyjnych Banku,

4) informacje — informacje o charakterze jakosciowym i ilosciowym, podlegajace procesowi
ujawniania dla zainteresowanych o0s0b, zgodnie z postanowieniami niniejszej Polityki
informacyjnej,

5) Instrukcja ICAAP — ,Instrukcja funkcjonowania procesu oceny adekwatnosci poziomu kapitatu
wewnetrznego (ICAAP) w Warminskim Banku Spétdzielczym”,

6) IOD - Inspektor Ochrony Danych, osoba wyznaczona przez Zarzad Banku,

7) jednostka organizacyjna — element struktury organizacyjnej Banku, dziatajacy dla osiggniecia
celow strategicznych Banku. W Banku jednostkami organizacyjnymi sg Centrala i Oddzialy.

8) kierownik — dyrektor, kierownik albo inna osoba pelnigca funkcje kierownicze w jednostce

organizacyjnej,
9) KNF — Komisja Nadzoru Finansowego,
10) komérka organizacyjna — wewngtrzny element struktury jednostek organizacyjnych.

W Centrali, komoérkami organizacyjnymi sg wydziaty, zespoty i stanowiska pracy.
W Oddziatach, komorkami organizacyjnymi sg filie, zespoty i stanowiska pracy.

11) miejsce wykonywania czynnos$ci — Oddziaty i Filie,

12) Oddzial — jednostka organizacyjna podlegajaca Centrali, odpowiedzialna za dziatalno$¢
operacyjng (handlowa) prowadzong na terenie swojego dzialania,

13) Polityka informacyjna — niniejszy dokument, ktory okresla zakres, sposob weryfikacji,
czestotliwos¢, forme oraz miejsce ujawniania informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym,

14) Prawo bankowe - ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. Prawo bankowe,

15) Rekomendacja M — Rekomendacja M Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 8 stycznia 2013r
dotyczaca zarzadzania ryzykiem operacyjnym w bankach — Rekomendacja 17,



16) Rekomendacja P — Rekomendacja P Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 10 marca 2015 r.
dotyczaca zarzadzania ryzykiem plynnosci finansowej bankow — Rekomendacja 18,

17) Rekomendacja Z — Rekomendacja Z Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 09 pazdziernika 2020
roku dotyczaca zasad tadu wewnetrznego w bankach — Rekomendacja 13.6 1 30,

18) Rozporzadzenie - Rozporzadzenia Ministra Finansow, Funduszy 1 Polityki Regionalnej z dnia 08
czerwca 2021 roku sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz
polityki wynagrodzen w bankach,

19) Rozporzadzenie CRR - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013
z dnia 26 czerwca 2013r. w sprawie wymogow ostrozno$ciowych dla instytucji kredytowych i firm
inwestycyjnych, zmieniajace rozporzadzenie (UE) nr 648/2012,

20) sposob ogolnie dostepny - sposob dzigki, ktoremu kazda osoba bez trudno$ci moze zapoznac si¢
z tre$cig ogltaszanych informacji,

21) stanowisko kierownicze (osoby zajmujace stanowiska kierownicze lub kluczowe) - Cztonkowie
Zarzadu, Dyrektorzy Wydziatow oraz ich zastepcy, Dyrektorzy (Kierownicy) Oddziatow i ich
zastgpcy oraz pracownicy, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka
Banku,

22) Wytyczne EBA — ,Wytyczne dotyczace zarzadzania ekspozycjami nieobstugiwanymi i
restrukturyzowanymi” (EBA/GL/2018/06) oraz ,,Wytyczne dotyczace ujawniania w zakresie
ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych” (EBA/GL/2018/10),

23) Ustawa o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym - Ustawa o Bankowym Funduszu
Gwarancyjnym, systemie gwarantowania depozytoOw oraz przymusowej restrukturyzacji z dnia 10
czerwca 2016 1.,

24) Ustawa o ochronie danych osobowych - Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych,

25) Zrzeszenie — Zrzeszenie Banku BPS SA,

26) ZZRiA —komorka organizacyjna Centrali — Zespot Zarzadzania Ryzykami i Analiz.

Rozdzial 2. Zadania i odpowiedzialno$¢ uczestnikow procesu ujawniania informacji.
§ 4.

W procesie ujawniania informacji uczestnicza:

1) Zebranie Przedstawicieli Banku, ktére zatwierdza roczne sprawozdania finansowe Banku, w tym
wyniki finansowe 1 wspolczynnik adekwatnosci kapitatlowe;,

2) Rada Nadzorcza Banku, ktéra zatwierdza Polityke informacyjng oraz zakres ujawnianych
informacji, a takze sprawuje nadzor nad realizacja Polityki informacyjnej,

3) Zarzad Banku, ktory odpowiada za opracowanie, przyjecie, wprowadzenie w zycie i realizacje
Polityki informacyjnej. Zarzad Banku jest zobowigzany ponadto, w sposoOb syntetyczny,
przedstawia¢ Radzie Nadzorczej Banku ujawniane informacje,

4) Komitet Zarzadzania Aktywami 1 Pasywami, ktory zajmuje si¢ opiniowaniem Polityki
informacyjnej oraz materialéw informacyjnych ujawnianych na jej podstawie,

5) wyznaczony Pracownik Centrali Banku, ktéry jest odpowiedzialny za przygotowanie projektu
Polityki informacyjnej oraz realizacj¢ zadan zwigzanych z ujawnianiem informacji i sporzadzanie
okresowych sprawozdan z realizacji Polityki informacyjnej dla Zarzadu Banku 1 Rady Nadzorczej
Banku,

6) wyspecjalizowane komorki (w tym ZZRiA, Wydzial Rachunkowosci, stanowisko badania
zgodnos$ci 1 stanowisko ds. pracowniczych), ktore sa zobowigzane do raportowania, w ramach
procesu zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyka.



§ 5.

Kontrole przestrzegania zasad Polityki informacyjnej w Banku przeprowadza Stanowisko badania
zgodnos$ci co najmniej raz w roku.

§ 6.

Wszyscy Pracownicy Banku zobowigzani sg do zapoznania si¢ oraz realizowania zadan w zakresie
okreslonym w Polityce informacyjne;j.

3.

Rozdzial 3. Informacje podlegajace oglaszaniu lub udostepnianiu.

§7.

Bank ujawnia informacje o charakterze ilosciowym i jako$ciowym dotyczace adekwatnosci
kapitatowej oraz informacje podlegajace oglaszaniu, okreslone w czgsci Osmej, tytule II 1 III
Rozporzadzenia CRR, Prawie bankowym oraz w Rekomendacjach KNF.

W celu spelnienia wymogoéw okreslonych w Rozporzadzeniu CRR, Bank, jako instytucja mata
1 nieztozona w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 145) Rozporzadzenia CRR, oraz instytucja nienotowana
w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 148) Rozporzadzenia CRR, ujawnia raz do roku:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

swoje cele 1 polityki w zakresie zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyka stosownie do art.

435 ust. 1 lit. a), e), oraz f) Rozporzadzenia CRR, w tym:

a) informacje dotyczace art. 435 ust. 1 lit. a) Rozporzadzenia CRR, tj. strategii i procesow
zarzadzania ryzykiem;

b) zatwierdzone przez Zarzad Banku o$wiadczenie na temat adekwatnosci ustalen dotyczacych
zarzadzania ryzykiem w Banku, dajace pewnos$¢, ze stosowane systemy zarzadzania
ryzykiem sg adekwatne z punktu widzenia profilu i strategii Banku, stosownie do art. 453
ust.1 lit. ) Rozporzadzenia CRR,

c) zatwierdzone przez Zarzad Banku o$wiadczenie na temat ryzyka, w ktérym omoéwiony
zostal ogblny profil ryzyka zwigzany ze strategia dzialalno$ci i zawarte zostaty kluczowe
wskazniki 1 dane liczbowe, zapewniajace zewngtrznym zainteresowanym stronom
catosciowy obraz zarzadzania ryzykiem przez Bank, w tym interakcji migdzy profilem
ryzyka a tolerancjg na ryzyko okreslong przez Zarzad Banku, stosownie do art. 453 ust.1 lit.
f) Rozporzadzenia CRR.

wymogi w zakresie funduszy wtasnych 1 kwot ekspozycji wazonych ryzykiem, stosownie do

art. 438 lit. d) Rozporzadzenia CRR,

najwazniejsze wskazniki, o ktorych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR,

informacje dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacja P,

informacje dotyczace aktywoé6w wolnych od obcigzen i obcigzonych - zgodnie z Wytycznymi

Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego nr EBA/GL/2014/03,

informacje dotyczace ekspozycji nieobslugiwanych 1 restrukturyzowanych zgodnie z

Wytycznymi EBA,

informacje dotyczace ryzyka operacyjnego - zgodnie z Rekomendacjag M, w tym informacje

dotyczace strat z tytutu ryzyka operacyjnego,

informacje dotyczace polityki w zakresie wynagrodzen — zgodnie z art. 450 ust. 1 lit. a)-d), h), 1)

oraz j) Rozporzadzenia CRR oraz Rekomendacja Z.

Szczegolowy zakres informacji podlegajacych ujawnianiu, o ktorych mowa w ust. 1, okreslony jest
w § 13 - § 22 niniejszej Polityki informacyjne;.

§8.

Bank oglasza w miejscach wykonywania czynnosci lub w formie elektronicznej na swojej stronie
internetowej, w sposob ogolnie dostepny, informacje wymagane przez przepisy:



1) art. 111, 111ai 111b ustawy Prawo bankowe:

a) stosowane stawki oprocentowania srodkéw na rachunkach bankowych, kredytow i pozyczek,

b) stosowane stawki prowizji 1 wysokos$¢ pobieranych optat,

¢) terminy kapitalizacji odsetek,

d) stosowane kursy walutowe,

e) bilans ze sprawozdaniem z badania za ostatni okres podlegajacy badaniu,

f) sklad Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej Banku,

g) nazwiska os6b upowaznionych do zaciggania zobowigzan w imieniu Banku albo jednostki
organizacyjnej Banku,

h) obszar swojego dziatania,

1) bank zrzeszajacy,

j) informacje o dziatalno$ci Banku lub braku takiej dziatalno$ci, poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, w podziale na poszczegdlne panstwa cztonkowskie i panstwa trzecie, w ktérych
posiada podmioty zalezne,

k) informacje o stopie zwrotu z aktywow obliczonej jako iloraz zysku netto i sumy bilansowej,

) informacje o zawarciu umowy, o ktorej mowa w art. 141t ust.1 ustawy Prawo bankowe,
stronach umowy, jej przedmiocie oraz kosztach, o ile dziala w jednym z holdingow,
o ktorych mowa w art. 141f ust. 1 pkt 1) ustawy Prawo bankowe, albo o braku takiej umowy,

m)informacje o przedsigbiorcach lub przedsigbiorcach zagranicznych, o ktéorych mowa w art. 6a
ust. 1 1 7, o ile przy wykonywaniu na rzecz jednostki organizacyjnej banku albo innego
przedsigbiorcy lub przedsigbiorcy zagranicznego czynnosci, o ktérych mowa w tych przepisach,
uzyskuja dostep do informacji chronionych tajemnicg bankowa,

2) Ustawy o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym:

a) informacj¢ o podleganiu obowigzkowemu gwarantowaniu przez BFG,

b) informacj¢ o podmiotach uprawnionych do gwarantowania,

c) wysoko$¢ kwoty lokat objetych gwarantowaniem,

3) Ustawy o ochronie danych osobowych:

a) informacj¢ o Administratorze danych osobowych,

b) informacje o prawach osob, ktorych dane sg przetwarzane przez Bank,

¢) informacje o zasadach przekazywania danych osobowych oraz o podmiotach, ktéorym Bank
powierza przetwarzanie danych osobowych,

d) informacj¢ o 10D,

4) Systemie ochrony, ktérego Bank jest uczestnikiem,
5) Rekomendacji Z — informacje dotyczace przejetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami
interes6w oraz sposobu zarzadzania istotnymi konfliktami interesow.
§9.
Bank zobowigzany jest rowniez oglasza¢, w sposob ogolnie dostepny, opis systemu zarzgdzania, w tym
systemu zarzadzania ryzykiem 1 systemu kontroli wewngtrznej oraz polityki wynagrodzen, informacj¢
o powotaniu komitetu do spraw wynagrodzen, a takze informacj¢ o spetnianiu przez czlonkéw Rady
Nadzorczej Banku i Zarzadu Banku wymogow okreslonych w art. 22aa ustawy Prawo bankowe.
§ 10.
Bank dokonuje ujawnien w formie elektronicznej, na swojej stronie internetowej w zakresie stosowania
Zasad Ladu Korporacyjnego, o ktérych mowa w § 2 pkt 9) Polityki informacyjnej, w tym:
1) Zasady Ladu Korporacyjnego,
2) oswiadczenie Zarzagdu Banku w sprawie stosowania w Banku Zasad tfadu Korporacyjnego
lub informacje o odstgpieniu od stosowania w pelnym zakresie okreslonych Zasad,



3)
4)

podstawowa strukture organizacyjna,
wyniki okresowej oceny stosowania Zasad tadu Korporacyjnego dokonanej przez Rade
Nadzorczg Banku.

§11.

Ujawniane informacje przez Bank powinny spetnia¢ nast¢pujgce wymogi:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

kompleksowos¢ (obszernosé), czyli przedstawiaé aktualny obraz ryzyk zwigzanych z dziatalno$cia
Banku,
przydatnos$¢ i aktualno$¢, aby pozwala¢ na oceng bezpieczenstwa i stabilnosci dziatan Banku,
wiarygodno$¢, czyli odzwierciedla¢ ekonomiczng tre§¢ zdarzen i transakcji zachodzacych
w Banku,
spojnos¢ w czasie 1 porownywalnos¢, aby umozliwia¢é ocen¢ pozycji finansowej 1 wyniku
finansowego Banku wzgledem innych bankow,
istotnos¢ (przydatno$¢) do oceny ryzyka ponoszonego przez Bank przez wszystkich
zainteresowanych,
rzetelnos$e,
zrozumialo$¢ i przejrzystose.

§12.

Obowiazek ujawniania i oglaszania nie dotyczy:

1)

2)

3)

informacji, ktorych pominigcie lub znieksztalcenie nie moze zmieni¢ oceny lub decyzji osoby
wykorzystujacej takie informacje przy podejmowaniu decyzji ekonomicznych, albo wplynaé
na takg oceng lub decyzje (informacje nieistotne),
informacji, ktorych ujawnienie moze mie¢ niekorzystny wpltyw na pozycje¢ Banku na rynku
wlasciwym w rozumieniu przepisoéw o ochronie konkurencji i konsumentéw (informacje poufne),
informacji obj¢tych tajemnicg prawnie chroniong (informacje chronione).

§ 13.

1. W zakresie celow i strategii lub polityk w zakresie zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka,
Bank oglasza informacje dotyczace strategii 1 proceséw zarzgdzania ryzykiem wraz
z zatwierdzonym przez Zarzad Banku o$§wiadczeniem na temat (EU-OVA):

1))

2)

adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem w Banku, dajace pewnosc,
7ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa adekwatne z punktu widzenia profilu
1 strategii Banku, stosownie do art. 435 ust.1 lit. €) Rozporzadzenia CRR,

ryzyka, w ktérym omoéwiony zostat ogoélny profil ryzyka zwiazany ze strategia dziatalnosci
1 zawarte zostaly kluczowe wskazniki 1 dane liczbowe, zapewniajace zewngtrznym
zainteresowanym stronom cato$ciowy obraz zarzadzania ryzykiem przez Bank, w tym interakcji
mi¢dzy profilem ryzyka a tolerancja na ryzyko okre$long przez Zarzad Banku, stosownie do art.
435 ust.1 lit. f) Rozporzadzenia CRR.

2. Ujawniane informacje, o ktorych mowa w ust. 1 dotyczg ryzyk, ktére na date ujawniania:

)]
2)

objete sg obowigzkiem obliczania wymogu kapitatowego w ramach filaru I;
zostaly uznane za istotne w ramach filaru II, zgodnie z zasadami pomiaru istotnosci ryzyk
okreslonymi w Instrukcji ICAAP, z wylaczeniem ryzyk trudno mierzalnych, w przypadku
ktérych nie jest wymagane posiadanie przez Bank odrgbnych instrukcji, a proces badania
istotnosci, tryb i zasady monitorowania oraz raportowania okreslony jest w Instrukcji ICAAP.

§ 14.

Bank, zgodnie z art. 447 Rozporzadzenia CRR, ujawnia w formie tabeli informacje na temat
najwazniejszych wskaznikow (EU KM1):

)]

strukture funduszy wlasnych 1 wymogoéw w zakresie funduszy wtasnych, obliczonych zgodnie z
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2)
3)

4)
S)

6)

7)

art. 92 Rozporzadzenia CRR;

taczng kwote ekspozycji na ryzyko, obliczong zgodnie z art. 92 ust. 3 Rozporzadzenia CRR;

w stosownych przypadkach — kwote 1 strukture¢ dodatkowych funduszy wiasnych, zgodnie z art.
104 ust. 1 lit. a) Dyrektywy 2013/36;

wymog polaczonego bufora, zgodnie z tytutem VII rozdziat 4 Dyrektywy 2013/36;

wskaznik dZzwigni oraz miar¢ ekspozycji catkowitej wskaznika dzwigni, obliczone zgodnie z art.
429 Rozporzadzenia CRR;

informacje w odniesieniu do wskaznika pokrycia plynnosci, obliczonego zgodnie z aktem
delegowanym, o ktorym mowa w art. 460 ust. 1 Rozporzadzenia CRR, tj.:

a) S$redni wskaznik pokrycia plynno$ci obliczony jako $rednia obserwacji na koniec miesigca z
12 miesiecy poprzedzajacych okres podlegajacy ujawnieniu,

b) $rednie Iaczne aktywa plynne po zastosowaniu odpowiednich redukcji warto$ci,
uwzglednionych w zabezpieczeniu przed utratg ptynnosci, zgodnie z aktem delegowanym, o
ktorym mowa w art. 460 ust. 1 Rozporzadzenia CRR, obliczone jako $rednia obserwacji na
koniec miesigca z 12 miesigcy poprzedzajacych okres podlegajacy ujawnieniu,

c) srednie wyplywy i wpltywy ptynnos$ci, obliczone zgodnie z aktem delegowanym, o ktérym
mowa w art. 460 ust. 1 Rozporzadzenia CRR jako $rednia obserwacji na koniec miesigca z 12
miesi¢cy poprzedzajacych okres podlegajacy ujawnieniu;

informacje zwigzane z wymogiem dotyczacym stabilnego finansowania netto, obliczonym
zgodnie z czescig szostg tytul IV Rozporzadzenia CRR:
a) wskaznik stabilnego finansowania netto na koniec okresu, za ktéry informacje podlegaja
ujawnieniu;
b) dostepne stabilne finansowanie na koniec okresu, za ktdry informacje podlegaja ujawnieniu;
c) wymagane stabilne finansowanie na koniec okresu, za ktory informacje podlegaja
ujawnieniu.
§ 15.

W odniesieniu do ryzyka ptynnosci, Bank ujawnia informacje ilosciowe dotyczace swojej pozycji

ptynnosciowej i jakosciowe, w celu oceny zarzadzania ryzykiem ptynnosci Banku.

Informacje ilosciowe, o ktorych mowa w ust. 1, obejmuja:

1) rozmiar i sktad nadwyzki ptynnosci Banku,

2) normy plynnosci oraz inne regulacyjne normy dopuszczalnego ryzyka w dziatalnosci bankow,

3) luke plynnosci zawierajaca kilka najblizszych przedziatow dla pozycji bilansowych
1 pozabilansowych oraz otrzymane na tej podstawie skumulowane luki ptynnosci,

4) dodatkowe zabezpieczenie plynno$ci w ramach Zrzeszenia.

Informacje jakosciowe, o ktorych mowa w ust. 1, obejmuja:

1) aspekty ryzyka ptynnosci, na ktore Bank jest narazony 1 ktére monitoruje,

2) dywersyfikacje zrodet finansowania Banku,

3) pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji ptynnosciowej i ryzyka ptynnosci,

4) wyjasnienie, w jaki sposéb ryzyko ptynnosci rynku (produktu) jest odzwierciedlone
w systemie zarzadzania plynnos$cig platniczg Banku,

5) wyjasnienie, jak sg wykorzystywane testy warunkow skrajnych,

6) opis modelowanych scenariuszy testow warunkow skrajnych,

7) wskazanie, czy 1 w jakim stopniu plan awaryjny ptynnosci uwzglednia wyniki testow
warunkow skrajnych,

8) polityke Banku w zakresie utrzymywania rezerw ptynnosci,



9) ograniczenia regulacyjne w zakresie transferu ptynnosci w obrebie jednostek grupy lub,
w przypadku zrzeszonych bankow spoétdzielczych 1 Banku Zrzeszajacego, w obrgbie
Zrzeszenia,

10) czestotliwos¢ 1 rodzaj wewngtrznej sprawozdawczosci w zakresie ptynnosci.

§ 16.

1. Ujawniajac informacje na temat wymogoéw w zakresie funduszy wlasnych i na temat kwot
ekspozycji wazonych ryzykiem (art. 438 Rozporzadzenia CRR), w odniesieniu do zgodnosci z
przepisami art. 92 Rozporzadzenia CRR i art. 73 i art. 104 ust. 1 lit. a) Dyrektywy 2013/36
Bank ogtasza catkowita kwote ekspozycji wazonych ryzykiem i odnos$ny laczny wymoédg w
zakresie funduszy wiasnych okreslone zgodnie z art. 92 Rozporzadzenia CRR w podziale na
poszczegbdlne kategorie ryzyka okreslone w czesci trzeciej Rozporzadzenia CRR oraz w
stosownych przypadkach, wyjasnienie skutku, jaki dla obliczenia kwoty funduszy wtasnych i
kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem wynika z zastosowania dolnych limitow dla kapitatu i
nieodliczania pozycji od funduszy wtasnych (EU OV1).

2. Bank ujawnia informacje dotyczace minimalnego wymogu w zakresie funduszy wilasnych i
zobowigzan kwalifikowanych (MREL) w odniesieniu do informacji na temat:

1) najwazniejszych  wskaznikéw w  zakresie funduszy wlasnych 1 zobowigzan
kwalifikowalnych oraz wymogéw w zakresie funduszy wlasnych 1 zobowigzan
kwalifikowalnych, zgodnie z art. 451 ust. 3 lit. a) 1 ¢) Dyrektywy 2014/59/UE (EU KM2);

2) struktury funduszy wtasnych i zobowigzan kwalifikowalnych, zgodnie z art. 451 ust. 3 lit. b)
Dyrektywy 2014/59/UE (EU TLAC1);

3) kolejnosci zaspokajania wierzycieli, zgodnie z art. 451 ust. 3 lit. b) Dyrektywy 2014/59/UE
(EU TLAC3Db).

§17.

W zakresie ryzyka kredytowego, Bank ujawnia nast¢pujace informacje:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

stosowane w rachunkowosci definicje pozycji przeterminowanych,

opis strategii przyjetych w celu okreslenia korekt z tytulu szczegdlnego i ogdlnego ryzyka

kredytowego,

catkowitg kwotg ekspozycji po rozliczeniu rdwnowazacych si¢ transakcji 1 bez uwzglednienia

skutkdw ograniczenia ryzyka kredytowego, a takze Srednig kwote ekspozycji w danym okresie

z podziatem na rézne kategorie ekspozycii,

rozktad ekspozycji w zalezno$ci od branzy lub typu kontrahenta z podzialem na kategorie

ekspozycji, w tym okre$lenie ekspozyciji wobec MSP oraz, w razie potrzeby wraz z dodatkowymi

szczegblowymi podziatami,

zestawienie rezydualnych terminéw zapadalnosci dla wszystkich ekspozycji z podzialem

na kategorie ekspozycji wraz z dodatkowymi szczegdélowymi podziatami w stosownych

przypadkach,

w podziale na istotne branze lub typy kontrahenta — kwotg:

a) ekspozycji przeterminowanych,

b) korekt z tytutu szczegolnego i ogdlnego ryzyka kredytowego,

c) narzutow zwigzanych z korektami z tytulu szczegélnego i ogdlnego ryzyka kredytowego
w danym okresie sprawozdawczym,

uzgodnienie zmian korekty o szczegdlne i ogélne ryzyko kredytowe dla ekspozycji o utraconej

wartos$ci, przedstawione oddzielnie, w tym:

a) opis rodzaju korekty o szczegodlne 1 ogolne ryzyko kredytowe,

b) salda poczatkowe,
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8)

c) kwoty wpisane w cigzar korekt o ryzyko kredytowe w danym okresie sprawozdawczym,

d) kwoty odpisane lub rozwigzane z tytulu szacowanych mozliwych strat na ekspozycjach
w danym okresie sprawozdawczym, wszystkie inne korekty, w tym korekty wynikajace
z roznic kursowych, polaczen przedsiebiorstw, przeje¢ 1 zby¢ jednostek zaleznych oraz
transfery migedzy korektami o ryzyko kredytowe,

e) salda koncowe,

przy czym korekty o szczegdlne ryzyko kredytowe i kwoty odzyskane wykazywane bezposrednio

w rachunku zyskow i strat ujawnia si¢ oddzielnie,

raporty dotyczace ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, prezentujace zbiorcze

dane, przedstawiajace:

a) jakos¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych, z podziatem na obslugiwane
1 nieobstugiwane ekspozycje restrukturyzowane, utrat¢ ich warto$ci oraz zabezpieczenia
(zatacznik nr 1 Wytycznych EBA/GL/2018/10),

b) jakos¢ kredytowa ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych w podziale wedtug liczby dni
przeterminowania (zatacznik nr 3 Wytycznych EBA/GL/2018/10),

c) ekspozycje obstugiwane i nieobslugiwane oraz zwigzane z nimi rezerwy (zalacznik nr 4
Wytycznych EBA/GL/2018/10),

d) zabezpieczenie uzyskane przez przejecie i postgpowanie egzekucyjne, z podziatem na rodzaje
przejetych aktywow (zalacznik nr 9 Wytycznych EBA/GL/2018/10).

§ 18.

W zakresie ryzyka operacyjnego, Bank oglasza:

1)
2)
3)

stosowang metod¢ wyliczania wymogu kapitatowego na pokrycie ryzyka operacyjnego,

kwote tacznego wymogu kapitalowego z tytutu ryzyka operacyjnego,

sum¢ strat brutto z tytulu ryzyka operacyjnego, w podziale na rodzaje zdarzen, wedtug

Rekomendacji M.

§ 19.

Bank, zgodnie z art. 450 Rozporzadzenia CRR, ujawnia informacje dotyczace polityki i praktyk

Banku w zakresie wynagrodzen pracownikow, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw

na profil ryzyka Banku (EU REMA, EU REM1, EU REM2, EU REM3, EU REM4, EU REMS).

Bank ujawnia nastepujgce informacje:

1) informacje dotyczace procesu decyzyjnego stosowanego przy ustalaniu polityki wynagrodzen,
a takze liczb¢ posiedzen organizowanych w danym roku obrachunkowym przez Radg
Nadzorcza Banku, jako organ petnigcy nadzoér nad wynagrodzeniami, w tym — w stosownych
przypadkach — informacje na temat sktadu i zakresu zadan komitetu ds. wynagrodzen,
konsultanta zewnetrznego, z ktérego ustug skorzystano przy ustalaniu polityki w zakresie
wynagrodzen oraz roli odpowiednich zainteresowanych stron;

2) informacje na temat powigzania mi¢dzy wynagrodzeniem pracownikow, a ich wynikami;

3) najwazniejsze informacje na temat cech charakterystycznych systemu wynagrodzen, w tym
informacje na temat kryteriow stosowanych przy pomiarze wynikéw i korekcie o ryzyko,
polityki odraczania wyptaty i kryteriéw nabywania uprawnien;

4) stosunek statych sktadnikéw wynagrodzenia do sktadnikow zmiennych, ustalony zgodnie z
obowigzujacymi Bank przepisami;

5) informacje na temat kryteriow dotyczacych osigganych wynikow, stanowigcych podstawe
uprawnien do akcji, opcji na akcje lub zmiennych elementow wynagrodzenia;

6) gléwne parametry oraz uzasadnienie wszelkiego rodzaju systemu elementéw zmiennych 1
wszelkich innych $wiadczen niepieni¢znych;

11



7) zagregowane informacje ilosciowe dotyczace wynagrodzenia, z podzialem na obszary
dziatalnosci;

8) zagregowane informacje ilosciowe na temat wynagrodzen, z podzialem na kadre¢ kierownicza
wyzszego szczebla 1 pracownikéw, ktorych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil
ryzyka Banku, zawierajace nastepujace dane:

a) kwoty wynagrodzen przyznanych za dany rok obrachunkowy, z podzialem na
wynagrodzenie stale, w tym opis stalych skladnikéw, i na wynagrodzenie zmienne, oraz
liczbe 0s6b je otrzymujacych,

b) kwoty i formy wynagrodzenia zmiennego, z podziatem na $wiadczenia pieni¢zne, akcje 1
instrumenty zwigzane z akcjami oraz inne rodzaje, oddzielnie dla czg¢sci wynagrodzenia
platnej z gory i1 czesci z odroczong wyptata,

c¢) kwoty wynagrodzenia z odroczong wyplata przyznanego za poprzednie okresy
wykonywania pracy, z podziatem na kwote przystugujaca w danym roku obrachunkowym
1 kwote przystugujaca w nastepnych latach,

d) kwote wynagrodzenia z odroczona wyptata przystugujacego w danym roku
obrachunkowym, wyplaconego w tym roku obrachunkowym i zmniejszonego na skutek
korekt wynikow,

e) gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego w danym roku obrachunkowym oraz
liczbg beneficjentow takich wyptat,

f) odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku obrachunkowym,

g) kwoty odpraw przyznanych w danym roku obrachunkowym, z podzialem na kwoty
wyptacone z gory i1 wyplaty odroczone, liczbe beneficjentow tych platnosci oraz
wysoko$¢ najwyzszej platno$ci z tego tytutu przyznanej na rzecz jednej osoby;

9) liczbe osob, ktore otrzymaly wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 mln EUR w danym
roku obrachunkowym: dla wynagrodzen w przedziale migdzy 1 mln EUR a 5 mln EUR — w
podziale na przedziaty wynagrodzen o wielkosci 500 000 EUR, a dla wynagrodzen wyzszych
niz 5 min EUR — w podziale na przedziaty wynagrodzen o wielkosci 1 min EUR;

2. Bank zgodnie z Rekomendacjg 30.1 Rekomendacji Z ujawnia réwniez informacje dotyczace
maksymalnego stosunku S$redniego catkowitego wynagrodzenia brutto czlonkéw Zarzadu
Banku w okresie rocznym do $redniego calkowitego wynagrodzenia brutto pozostalych
pracownikow Banku w okresie rocznym.

Rozdzial 4. Czestotliwos¢, formy i miejsce oglaszania informacji.
§ 20.

Informacje wymienione w § 7 ust. 1, § 8 - § 10 Polityki informacyjnej sg oglaszane w cyklach
rocznych. Termin oglaszania ujawnianych informacji pokrywa si¢ z terminem publikacji
sprawozdan finansowych.
Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 sg oglaszane w miejscach wykonywania czynnosci lub na
stronie internetowej Banku. W przypadku zmiany tre$ci oglaszanej informacji, Bank aktualizuje te
informacje bez zbg¢dnej zwtoki.
. Informacje opracowywane sa w jezyku polskim.
. Wszystkie informacje ogtaszane s3 w oparciu o przepisy obowigzujace na dzien ujawniania.
. Wszystkie dane ilo$ciowe prezentowane sg ztotych polskich, w milionach zlotych, w zaokragleniu
do czterech miejsc po przecinku.
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Rozdzial 5. Zakres zadan i odpowiedzialnosci poszczegolnych komorek merytorycznych
uczestniczacych w procesie sporzadzania informacji ujawnieniowych

§ 21.
Informacje ogdlne o Banku sporzadzane sg przez Wydzial Organizacyjny.
Informacje dotyczace strategii, polityk oraz zasad zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyka,
o ktorych mowa w § 7 ust. 2 pkt 1) lit. a), sporzadza ZZRiA.
Oswiadczenia Zarzadu Banku, o ktorych mowa w § 7 ust. 2 pkt 1) lit. b) i ¢) opracowywane s3
przez Wydzial Organizacyjny.
Informacje dotyczace funduszy wilasnych, o ktorych mowa w § 7 ust. 2 pkt 2) sporzadza Wydziat
Rachunkowosci.
Informacje dotyczace najwazniejszych wskaznikow, o ktorych mowa w § 7 ust. 2 pkt 3)
sporzadzane sg przez Wydzial Rachunkowosci.
Informacje dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacja P, o ktérych mowa w § 7 ust. 2
pkt 4) sporzadzane sg przez ZZRiA.
Informacje dotyczace aktywdéw wolnych od obcigzen i obcigzonych - zgodnie z Wytycznymi
Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego nr EBA/GL/2014/03, o ktérych mowa w § 7 ust. 2 pkt
5) sporzadzane sg przez Wydziat Rachunkowosci.
Informacje dotyczace ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych zgodnie z Wytycznymi
EBA, o ktérych mowa w § 7 ust. 2 pkt 6) sporzadzane sg przez Wydziat Rachunkowosci.
Informacje dotyczace ryzyka operacyjnego, o ktorych mowa w § 7 ust. 2 pkt 7) sporzadzane sa
przez ZZRiA.
Informacje dotyczace polityki w zakresie wynagrodzen, o ktorych mowa w § 7 ust. 2 pkt 8)
sporzadzane sg przez Wydzial Organizacyjny przy wspolpracy z Wydziatem Rachunkowosci.

§ 22.
Informacje, o ktorych mowa w § 21 przekazywane sa do Wydziatu Organizacyjnego.
Wszystkie dane o charakterze ilosciowym przekazywane do Wydzialu Organizacyjnego, powinny
by¢ zgodne ze sprawozdawczo$cig obowigzkow3.
Na podstawie otrzymanych informacji, wyznaczony Pracownik Wydziatu Organizacyjnego
opracowuje komplet informacji wymienionych w § 7.
Projekt opracowanego dokumentu ujawnieniowego Wydzial Organizacyjny przekazuje do
weryfikacji wspotpracujagcym komoérkom organizacyjnym Centrali Banku.
Kompletny i zweryfikowany dokument ujawnieniowy Wydziat Organizacyjny przedktada do
zatwierdzenia przez Zarzad Banku, a nastgpnie Rad¢ Nadzorcza Banku w terminie
umozliwiajacym jej publikacj¢ w wymaganym terminie.
Wyznaczony Pracownik Wydzialu Organizacyjnego, zatwierdzony dokument informacji
ujawnieniowej umieszcza na stronie internetowej Banku: www.wbs-jonkowo.pl.

§ 23.

Bank ujawnia informacje, wymienione w § 7 ust. 1 Polityki informacyjnej, w sposob okreslony
w § 22 Polityki informacyjnej, nie pozniej niz w terminie 15 dni od dnia zatwierdzenia rocznego

sprawozdania finansowego Banku przez Zebranie Przedstawicieli Banku.

§ 24.

Informacje, o ktorych mowa w § 8 pkt. 1) lit. j) — 1) Polityki informacyjnej, sa przygotowywane przez
Wydziat Rachunkowosci pod nadzorem Gloéwnego Ksiggowego Banku lub jego zastgpcy w ramach

przygotowania sprawozdania finansowego.
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§ 25.
1. Bank nie oglasza:
1) informacji uznanych jako nieistotne,
2) informacji, ktore uznaje za zastrzezone lub poufne.
2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2) Bank podaje przyczyny odstgpienia od ogloszenia
informacji oraz ujawnia og6lne dane z tego zakresu, o ile nie sa to same w sobie informacje
chronione lub poufne.

Rozdzial 6. Zasady zapewnienia Czlonkom i Klientom Banku wlasciwego dostepu do informacji.
§ 26.

1. Bank zapewnia swoim cztonkom oraz klientom wtasciwy dost¢p do informacji.

2. Bank realizujac obowiazki w zakresie oglaszania lub udzielania dostepu do informacji oglasza lub
udostgpnia wylacznie informacje nie stanowigce tajemnicy chronionej prawnie lub nie naruszajgce
praw innych osob.

§ 27.

1. Czlonkowie Banku majg prawo do zaznajamiania si¢ z uchwalami organéw Banku, protokotami
obrad organdéw Banku, protokotami lustracji, rocznymi sprawozdaniami finansowymi, umowami
zawieranymi przez spotdzielni¢ z osobami trzecimi, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Bank moze odmowi¢ cztonkowi Banku wgladu do umow zawieranych z osobami trzecimi, jezeli
naruszatoby to prawa tych osob lub jezeli istnieje uzasadniona obawa, ze czlonek wykorzysta
pozyskane informacje w celach sprzecznych z interesem Banku i1 przez to wyrzadzi Bankowi
znaczng szkodg.

3. Bank moze odmoéowi¢ wgladu w uchwaly, protokoty obrad organdw, o ile moze to stanowic
naruszenie przepisow prawa.

4. Odmowa, o ktorej mowa w ust. 1-3 wyrazana jest na pi§mie.

§ 28.

Innych informacji na temat Banku na Zadanie cztonka Banku udziela Zarzad Banku, pisemnie lub

w inny uzgodniony z cztonkiem Banku sposob w terminie do 14 dni roboczych od daty zlozenia

zapytania.

§29.

Udzielajac informacji cztonkom Banku, Zarzad Banku zapewnia ich rzetelno$¢ oraz kompletnos¢, nie

stosujac przy tym zadnych preferencji w stosunku do poszczegdlnych cztonkow Banku.

Rozdzial 7. Zasady weryfikowania i zatwierdzania informacji podlegajacych oglaszaniu.
§ 30.

1. Wilasciwe komorki organizacyjne Banku odpowiadaja za przygotowanie informacji i ich
weryfikacje pod wzgledem prawidlowosci, kompletnosci, a takze za ocen¢ adekwatno$ci
uyjawnianych informacji pod katem dostarczenia uczestnikom rynku kompleksowego obrazu
profilu ryzyka w Banku.

2. Informacje obj¢te niniejsza Polityka informacyjng przed podaniem do publicznej wiadomosci
zatwierdzane sg przez Zarzad Banku.

3. Informacje pochodzace ze sprawozdania finansowego podlegaja procedurze weryfikacyjnej
podczas badania sprawozdania finansowego przez Gtownego Ksiggowego i bieglego rewidenta.

4. Informacje, ktore nie sg objete badaniem sprawozdania finansowego przez biegltego rewidenta,
podlegaja weryfikacji zgodnie z systemem kontroli wewnetrznej (testowania) obowigzujgcym
w Banku.
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§ 31.
Weryfikacji adekwatno$ci oglaszanych informacji, w tym zakresu i czestotliwosci oglaszania
dokonuje corocznie Zarzad Banku oraz Rada Nadzorcza Banku, na podstawie wynikéw
odpowiedniego przegladu zarzadczego.
Weryfikacja stuzy ocenie, czy dzigki ujawnianym informacjom uczestnicy rynku otrzymuja
kompleksowy obraz profilu ryzyka Banku.
Zakres ujawnianych informacji moze ulec zmianie w przypadku:
1) zmiany strategii Banku,
2) zmiany profilu ryzyka,
3) zmiany metod wyliczania wymogdéw kapitatowych,
4) zmiany Rozporzadzenia lub innych przepisow regulacyjnych w zakresie zarzadzania ryzykiem
1 polityki wynagrodzen.

Rozdzial 8. Postanowienia koncowe.

§ 32.
Polityke¢ informacyjng ustala Zarzad Banku.
Rada Nadzorcza Banku zatwierdza Polityke informacyjng oraz sprawuje nadzor nad jej realizacja.
Niniejsza Polityka informacyjna podlega ocenie przez Zarzad Banku i Rade¢ Nadzorcza Banku
pod wzgledem:
1) adekwatno$ci ujawnianych informacji,
2) istotno$ci ujawnianych informacji,
3) zachowania poufnosci,
4) czgstotliwosci ujawniania,
5) kompletnosci,
6) dostosowania do profilu ryzyka.

§ 33.
Polityka informacyjna jest weryfikowana co najmniej raz w roku lub na biezaco w przypadku
istotnych zmian przepisOw zewnetrznych, przy zachowaniu postanowien § 34 niniejszej Polityki
informacyjnej.
Weryfikacja, o ktéorej mowa w ust. 1, dotyczy w szczegdlnosci czgstotliwosci publikowania
informacji, rodzajow informacji podlegajacych oglaszaniu, a nie ujetych w sprawozdaniu
finansowym Banku oraz zasad i sposobu oglaszania tych informacji.

§ 34.
Przegladu zasad Polityki informacyjnej oraz ich przestrzegania, dokonuje w okresach rocznych,
wyznaczony przez Prezesa Zarzadu Banku Pracownik Centrali Banku.
Wyznaczony Pracownik Centrali Banku, uwzgledniajac miedzy innymi wyniki przegladu,
przygotowuje propozycje weryfikacji Polityki informacyjne;.
Istotne zmiany Polityki informacyjnej podlegaja zaopiniowaniu przez Komitet Zarzadzania
Aktywami i Pasywami.
Wyznaczony Pracownik Centrali Banku przedktada Zarzadowi Banku i Radzie Nadzorczej Banku
propozycj¢ weryfikacji Polityki informacyjnej, przygotowang zgodnie z ust. 1 - 3, w terminie do
konca drugiego kwartatu kazdego roku.
Zarzad Banku, uznajac propozycj¢ weryfikacji Polityki informacyjnej za zasadna, podejmuje
uchwat¢ w sprawie wprowadzenia zmian w Polityce informacyjne;.
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§ 35.
Postanowienia niniejszej Polityki informacyjnej nie majg zastosowania do informacji, ktére Bank
oglasza na podstawie przepiséw innych anizeli wskazane w Polityce informacyjne;.
§ 36.
Polityka informacyjna jest udost¢pniana zainteresowanym osobom (klientom), w celu umozliwienia im
zaznajomienia si¢ z:
1) zakresem informacji podlegajacych ujawnianiu,
2) czestotliwos$cig oglaszania informacji,
3) forma i miejscem oglaszania informacji,
4) zasadami isposobem weryfikacji oglaszanych informacji, ktére nie s3 objgte badaniem
sprawozdania finansowego przez bieglego rewidenta,
5) zasadami weryfikacji niniejszej Polityki informacyjne;.
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1.

Rozdziatl 1. Postanowienia ogdlne.

§1.
Warminski Bank Spoéldzielczy, zwany dalej ,,Bankiem”, prowadzi przejrzysta polityke
informacyjng, uwzgledniajaca potrzeby informacyjne cztonkéw Banku oraz klientow.
Niniejsza ,,Polityka informacyjna Warminskiego Banku Spoéidzielczego dotyczaca adekwatnosci
kapitatowej oraz informacji podlegajacych ujawnieniu”, zwana dalej ,,Polityka informacyjna”,
okresla:
1) zakres ogtaszanych zgodnie z wymogami prawa informacji,
2) czestotliwosci dokonywania oglaszania informacji,
3) formy i miejsca ogtaszania informacji,
4) sposob zapewniania klientom 1 cztonkom Banku wtasciwego dost¢pu do informacji,
5) zasady zatwierdzania 1 weryfikowania informacji podlegajacych oglaszaniu lub udostepnianiu,

zgodnie z Polityka informacyjna.
§ 2.

Polityka informacyjna opiera si¢ na obowigzujacych normach i przepisach prawa oraz spelnia wymogi

prawa wynikajace, w szczegolnosci z:

Y

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

10)

Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/59/UE z dnia 15 maja 2014 r. ustanawiajacej
ramy na potrzeby prowadzenia dziatan naprawczych oraz restrukturyzacji i uporzadkowanej
likwidacji w odniesieniu do instytucji kredytowych 1 firm inwestycyjnych (Dyrektywa
2014/59/UE),

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r.
w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych oraz zmieniajacego
rozporzadzenie (UE) nr 648/212 (Rozporzadzenie CRR);

Rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 2021/637 z dnia 15 marca 2021 .
ustanawiajgce wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania
informacji, o ktorych mowa w czgsci Osmej tytuly II 1 II na temat funduszy wlasnych
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 575/2013,

Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2021/763 z dnia 23 kwietnia 2021 .
ustanawiajgcego wykonawcze standardy techniczne do celéw stosowania rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 575/2013 1 dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady
2014/59/UE w odniesieniu do sprawozdawczo$ci nadzorczej w obszarze minimalnego wymogu w
zakresie funduszy wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych oraz podawania tego wymogu do
wiadomosci publicznej (Rozporzadzenie 2021/763),

Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. Prawo bankowe,

Rekomendacji P dotyczacej zarzadzania ryzykiem pltynnos$ci finansowej bankéw wydanej uchwata
Nr 59/2015 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 10 marca 2015 r.,

Rekomendacji M dotyczacej zarzadzania ryzykiem operacyjnym w bankach znowelizowanej
uchwatg Nr 8/2013 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia § stycznia 2013 r.,

Rekomendacji Z dotyczacej zasad tadu wewngtrznego w bankach wydanej uchwata Nr 289/2020
Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 09 pazdziernika 2020 r.,

§ 31 Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych wydanych uchwalg nr 218/2014
Komisji Nadzoru Finansowego (Dz. Urz. KNF z 2014 roku, poz. 17),

Rozporzadzenia Ministra Finansow, Funduszy 1 Polityki Regionalnej z dnia 08 czerwca 2021 roku
sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen
w bankach,



11) Ustawy o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym, systemie gwarantowania depozytdw oraz
przymusowej restrukturyzacji z dnia 10 czerwca 2016 .,

12) ,,Wytycznych dotyczacych zarzadzania ekspozycjami nieobstugiwanymi i restrukturyzowanymi”
(EBA/GL/2018/06) oraz ,Wytycznych dotyczacych ujawniania w zakresie ekspozycji
nieobstugiwanych i restrukturyzowanych” (EBA/GL/2018/10),

13) Wytycznych EBA/GL/2022/13 z dnia 12 pazdziernika 2022 r. zmieniajagcych wytyczne
EBA/GL/2018/10  dotyczacych ujawnienia w  zakresie ekspozycji nieobslugiwanych
i restrukturyzowanych (EBA/GL/2022/13),

14) Zasad dotyczacych zarzadzania ekspozycjami zagrozonymi (nieobstugiwanymi
1 restrukturyzowanymi) w Systemie Ochrony Zrzeszenia BPS” przyjete na mocy: Uchwaty Nr
15/11/2019 Zarzadu Spoéidzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS z dnia 19.11.2019 r. oraz
Uchwaty Nr 4/12/2019 Rady Nadzorczej Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS z dnia
04.12.2019 r.,

15) Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,

16) Statutu Banku.

§ 3.

Przez uzyte w niniejszej Polityce informacyjnej okreslenia nalezy rozumiec:

1) adekwatno$¢ kapitalowa — wymagany poziom kapitalu niezbedny na pokrycie wszystkich
rodzajow ryzyka wystepujacych w dziatalnosci Banku,

2) Bank — Warminski Bank Spotdzielczy,

3) Centrala — jednostka organizacyjna realizujgca kluczowe dla Banku zadania merytoryczne
1 organizacyjne oraz nadzorujaca ich wykonanie w stosunku do pozostatych jednostek i komorek
organizacyjnych Banku,

4) informacje — informacje o charakterze jakosciowym i ilosciowym, podlegajace procesowi
ujawniania dla zainteresowanych o0s0b, zgodnie z postanowieniami niniejszej Polityki
informacyjnej,

5) Instrukcja ICAAP — ,Instrukcja funkcjonowania procesu oceny adekwatnosci poziomu kapitatu
wewnetrznego (ICAAP) w Warminskim Banku Spétdzielczym”,

6) IOD - Inspektor Ochrony Danych, osoba wyznaczona przez Zarzad Banku,

7) jednostka organizacyjna — element struktury organizacyjnej Banku, dziatajacy dla osiggniecia
celow strategicznych Banku. W Banku jednostkami organizacyjnymi sg Centrala i Oddzialy.

8) kierownik — dyrektor, kierownik albo inna osoba pelnigca funkcje kierownicze w jednostce

organizacyjnej,
9) KNF — Komisja Nadzoru Finansowego,
10) komérka organizacyjna — wewngtrzny element struktury jednostek organizacyjnych.

W Centrali, komoérkami organizacyjnymi sg wydziaty, zespoty i stanowiska pracy.
W Oddziatach, komorkami organizacyjnymi sg filie, zespoty i stanowiska pracy.

11) miejsce wykonywania czynnos$ci — Oddziaty i Filie,

12) Oddzial — jednostka organizacyjna podlegajaca Centrali, odpowiedzialna za dziatalno$¢
operacyjng (handlowa) prowadzong na terenie swojego dzialania,

13) Polityka informacyjna — niniejszy dokument, ktory okresla zakres, sposob weryfikacji,
czestotliwos¢, forme oraz miejsce ujawniania informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym,

14) Prawo bankowe - ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. Prawo bankowe,

15) Rekomendacja M — Rekomendacja M Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 8 stycznia 2013r
dotyczaca zarzadzania ryzykiem operacyjnym w bankach — Rekomendacja 17,



16) Rekomendacja P — Rekomendacja P Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 10 marca 2015 r.
dotyczaca zarzadzania ryzykiem plynnosci finansowej bankow — Rekomendacja 18,

17) Rekomendacja Z — Rekomendacja Z Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 09 pazdziernika 2020
roku dotyczaca zasad tadu wewnetrznego w bankach — Rekomendacja 13.6 1 30,

18) Rozporzadzenie - Rozporzadzenia Ministra Finansow, Funduszy 1 Polityki Regionalnej z dnia 08
czerwca 2021 roku sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz
polityki wynagrodzen w bankach,

19) Rozporzadzenie CRR - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013
z dnia 26 czerwca 2013r. w sprawie wymogow ostrozno$ciowych dla instytucji kredytowych i firm
inwestycyjnych, zmieniajace rozporzadzenie (UE) nr 648/2012,

20) sposob ogolnie dostepny - sposob dzigki, ktoremu kazda osoba bez trudno$ci moze zapoznac si¢
z tre$cig ogltaszanych informacji,

21) stanowisko kierownicze (osoby zajmujace stanowiska kierownicze lub kluczowe) - Cztonkowie
Zarzadu, Dyrektorzy Wydziatow oraz ich zastepcy, Dyrektorzy (Kierownicy) Oddziatow i ich
zastgpcy oraz pracownicy, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka
Banku,

22) Wytyczne EBA — ,Wytyczne dotyczace zarzadzania ekspozycjami nieobstugiwanymi i
restrukturyzowanymi” (EBA/GL/2018/06) oraz ,,Wytyczne dotyczace ujawniania w zakresie
ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych” (EBA/GL/2018/10),

23) Ustawa o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym - Ustawa o Bankowym Funduszu
Gwarancyjnym, systemie gwarantowania depozytoOw oraz przymusowej restrukturyzacji z dnia 10
czerwca 2016 1.,

24) Ustawa o ochronie danych osobowych - Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych,

25) Zrzeszenie — Zrzeszenie Banku BPS SA,

26) ZZRiA —komorka organizacyjna Centrali — Zespot Zarzadzania Ryzykami i Analiz.

Rozdzial 2. Zadania i odpowiedzialno$¢ uczestnikow procesu ujawniania informacji.
§ 4.

W procesie ujawniania informacji uczestnicza:

1) Zebranie Przedstawicieli Banku, ktére zatwierdza roczne sprawozdania finansowe Banku, w tym
wyniki finansowe 1 wspolczynnik adekwatnosci kapitatlowe;,

2) Rada Nadzorcza Banku, ktéra zatwierdza Polityke informacyjng oraz zakres ujawnianych
informacji, a takze sprawuje nadzor nad realizacja Polityki informacyjnej,

3) Zarzad Banku, ktory odpowiada za opracowanie, przyjecie, wprowadzenie w zycie i realizacje
Polityki informacyjnej. Zarzad Banku jest zobowigzany ponadto, w sposoOb syntetyczny,
przedstawia¢ Radzie Nadzorczej Banku ujawniane informacje,

4) Komitet Zarzadzania Aktywami 1 Pasywami, ktory zajmuje si¢ opiniowaniem Polityki
informacyjnej oraz materialéw informacyjnych ujawnianych na jej podstawie,

5) wyznaczony Pracownik Centrali Banku, ktéry jest odpowiedzialny za przygotowanie projektu
Polityki informacyjnej oraz realizacj¢ zadan zwigzanych z ujawnianiem informacji i sporzadzanie
okresowych sprawozdan z realizacji Polityki informacyjnej dla Zarzadu Banku 1 Rady Nadzorczej
Banku,

6) wyspecjalizowane komorki (w tym ZZRiA, Wydzial Rachunkowosci, stanowisko badania
zgodnos$ci 1 stanowisko ds. pracowniczych), ktore sa zobowigzane do raportowania, w ramach
procesu zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyka.



§ 5.

Kontrole przestrzegania zasad Polityki informacyjnej w Banku przeprowadza Stanowisko badania
zgodnos$ci co najmniej raz w roku.

§ 6.

Wszyscy Pracownicy Banku zobowigzani sg do zapoznania si¢ oraz realizowania zadan w zakresie
okreslonym w Polityce informacyjne;j.

3.

Rozdzial 3. Informacje podlegajace oglaszaniu lub udostepnianiu.

§7.

Bank ujawnia informacje o charakterze ilosciowym i jako$ciowym dotyczace adekwatnosci
kapitatowej oraz informacje podlegajace oglaszaniu, okreslone w czgsci Osmej, tytule II 1 III
Rozporzadzenia CRR, Prawie bankowym oraz w Rekomendacjach KNF.

W celu spelnienia wymogoéw okreslonych w Rozporzadzeniu CRR, Bank, jako instytucja mata
1 nieztozona w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 145) Rozporzadzenia CRR, oraz instytucja nienotowana
w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 148) Rozporzadzenia CRR, ujawnia raz do roku:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

swoje cele 1 polityki w zakresie zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyka stosownie do art.

435 ust. 1 lit. a), e), oraz f) Rozporzadzenia CRR, w tym:

a) informacje dotyczace art. 435 ust. 1 lit. a) Rozporzadzenia CRR, tj. strategii i procesow
zarzadzania ryzykiem;

b) zatwierdzone przez Zarzad Banku o$wiadczenie na temat adekwatnosci ustalen dotyczacych
zarzadzania ryzykiem w Banku, dajace pewnos$¢, ze stosowane systemy zarzadzania
ryzykiem sg adekwatne z punktu widzenia profilu i strategii Banku, stosownie do art. 453
ust.1 lit. ) Rozporzadzenia CRR,

c) zatwierdzone przez Zarzad Banku o$wiadczenie na temat ryzyka, w ktérym omoéwiony
zostal ogblny profil ryzyka zwigzany ze strategia dzialalno$ci i zawarte zostaty kluczowe
wskazniki 1 dane liczbowe, zapewniajace zewngtrznym zainteresowanym stronom
catosciowy obraz zarzadzania ryzykiem przez Bank, w tym interakcji migdzy profilem
ryzyka a tolerancjg na ryzyko okreslong przez Zarzad Banku, stosownie do art. 453 ust.1 lit.
f) Rozporzadzenia CRR.

wymogi w zakresie funduszy wtasnych 1 kwot ekspozycji wazonych ryzykiem, stosownie do

art. 438 lit. d) Rozporzadzenia CRR,

najwazniejsze wskazniki, o ktorych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR,

informacje dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacja P,

informacje dotyczace aktywoé6w wolnych od obcigzen i obcigzonych - zgodnie z Wytycznymi

Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego nr EBA/GL/2014/03,

informacje dotyczace ekspozycji nieobslugiwanych 1 restrukturyzowanych zgodnie z

Wytycznymi EBA,

informacje dotyczace ryzyka operacyjnego - zgodnie z Rekomendacjag M, w tym informacje

dotyczace strat z tytutu ryzyka operacyjnego,

informacje dotyczace polityki w zakresie wynagrodzen — zgodnie z art. 450 ust. 1 lit. a)-d), h), 1)

oraz j) Rozporzadzenia CRR oraz Rekomendacja Z.

Szczegolowy zakres informacji podlegajacych ujawnianiu, o ktorych mowa w ust. 1, okreslony jest
w § 13 - § 22 niniejszej Polityki informacyjne;.

§8.

Bank oglasza w miejscach wykonywania czynnosci lub w formie elektronicznej na swojej stronie
internetowej, w sposob ogolnie dostepny, informacje wymagane przez przepisy:



1) art. 111, 111ai 111b ustawy Prawo bankowe:

a) stosowane stawki oprocentowania srodkéw na rachunkach bankowych, kredytow i pozyczek,

b) stosowane stawki prowizji 1 wysokos$¢ pobieranych optat,

¢) terminy kapitalizacji odsetek,

d) stosowane kursy walutowe,

e) bilans ze sprawozdaniem z badania za ostatni okres podlegajacy badaniu,

f) sklad Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej Banku,

g) nazwiska os6b upowaznionych do zaciggania zobowigzan w imieniu Banku albo jednostki
organizacyjnej Banku,

h) obszar swojego dziatania,

1) bank zrzeszajacy,

j) informacje o dziatalno$ci Banku lub braku takiej dziatalno$ci, poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, w podziale na poszczegdlne panstwa cztonkowskie i panstwa trzecie, w ktérych
posiada podmioty zalezne,

k) informacje o stopie zwrotu z aktywow obliczonej jako iloraz zysku netto i sumy bilansowej,

) informacje o zawarciu umowy, o ktorej mowa w art. 141t ust.1 ustawy Prawo bankowe,
stronach umowy, jej przedmiocie oraz kosztach, o ile dziala w jednym z holdingow,
o ktorych mowa w art. 141f ust. 1 pkt 1) ustawy Prawo bankowe, albo o braku takiej umowy,

m)informacje o przedsigbiorcach lub przedsigbiorcach zagranicznych, o ktéorych mowa w art. 6a
ust. 1 1 7, o ile przy wykonywaniu na rzecz jednostki organizacyjnej banku albo innego
przedsigbiorcy lub przedsigbiorcy zagranicznego czynnosci, o ktérych mowa w tych przepisach,
uzyskuja dostep do informacji chronionych tajemnicg bankowa,

2) Ustawy o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym:

a) informacj¢ o podleganiu obowigzkowemu gwarantowaniu przez BFG,

b) informacj¢ o podmiotach uprawnionych do gwarantowania,

c) wysoko$¢ kwoty lokat objetych gwarantowaniem,

3) Ustawy o ochronie danych osobowych:

a) informacj¢ o Administratorze danych osobowych,

b) informacje o prawach osob, ktorych dane sg przetwarzane przez Bank,

¢) informacje o zasadach przekazywania danych osobowych oraz o podmiotach, ktéorym Bank
powierza przetwarzanie danych osobowych,

d) informacj¢ o 10D,

4) Systemie ochrony, ktérego Bank jest uczestnikiem,
5) Rekomendacji Z — informacje dotyczace przejetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami
interes6w oraz sposobu zarzadzania istotnymi konfliktami interesow.
§9.
Bank zobowigzany jest rowniez oglasza¢, w sposob ogolnie dostepny, opis systemu zarzgdzania, w tym
systemu zarzadzania ryzykiem 1 systemu kontroli wewngtrznej oraz polityki wynagrodzen, informacj¢
o powotaniu komitetu do spraw wynagrodzen, a takze informacj¢ o spetnianiu przez czlonkéw Rady
Nadzorczej Banku i Zarzadu Banku wymogow okreslonych w art. 22aa ustawy Prawo bankowe.
§ 10.
Bank dokonuje ujawnien w formie elektronicznej, na swojej stronie internetowej w zakresie stosowania
Zasad Ladu Korporacyjnego, o ktérych mowa w § 2 pkt 9) Polityki informacyjnej, w tym:
1) Zasady Ladu Korporacyjnego,
2) oswiadczenie Zarzagdu Banku w sprawie stosowania w Banku Zasad tfadu Korporacyjnego
lub informacje o odstgpieniu od stosowania w pelnym zakresie okreslonych Zasad,



3)
4)

podstawowa strukture organizacyjna,
wyniki okresowej oceny stosowania Zasad tadu Korporacyjnego dokonanej przez Rade
Nadzorczg Banku.

§11.

Ujawniane informacje przez Bank powinny spetnia¢ nast¢pujgce wymogi:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

kompleksowos¢ (obszernosé), czyli przedstawiaé aktualny obraz ryzyk zwigzanych z dziatalno$cia
Banku,
przydatnos$¢ i aktualno$¢, aby pozwala¢ na oceng bezpieczenstwa i stabilnosci dziatan Banku,
wiarygodno$¢, czyli odzwierciedla¢ ekonomiczng tre§¢ zdarzen i transakcji zachodzacych
w Banku,
spojnos¢ w czasie 1 porownywalnos¢, aby umozliwia¢é ocen¢ pozycji finansowej 1 wyniku
finansowego Banku wzgledem innych bankow,
istotnos¢ (przydatno$¢) do oceny ryzyka ponoszonego przez Bank przez wszystkich
zainteresowanych,
rzetelnos$e,
zrozumialo$¢ i przejrzystose.

§12.

Obowiazek ujawniania i oglaszania nie dotyczy:

1)

2)

3)

informacji, ktorych pominigcie lub znieksztalcenie nie moze zmieni¢ oceny lub decyzji osoby
wykorzystujacej takie informacje przy podejmowaniu decyzji ekonomicznych, albo wplynaé
na takg oceng lub decyzje (informacje nieistotne),
informacji, ktorych ujawnienie moze mie¢ niekorzystny wpltyw na pozycje¢ Banku na rynku
wlasciwym w rozumieniu przepisoéw o ochronie konkurencji i konsumentéw (informacje poufne),
informacji obj¢tych tajemnicg prawnie chroniong (informacje chronione).

§ 13.

1. W zakresie celow i strategii lub polityk w zakresie zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka,
Bank oglasza informacje dotyczace strategii 1 proceséw zarzgdzania ryzykiem wraz
z zatwierdzonym przez Zarzad Banku o$§wiadczeniem na temat (EU-OVA):

1))

2)

adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem w Banku, dajace pewnosc,
7ze stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa adekwatne z punktu widzenia profilu
1 strategii Banku, stosownie do art. 435 ust.1 lit. €) Rozporzadzenia CRR,

ryzyka, w ktérym omoéwiony zostat ogoélny profil ryzyka zwiazany ze strategia dziatalnosci
1 zawarte zostaly kluczowe wskazniki 1 dane liczbowe, zapewniajace zewngtrznym
zainteresowanym stronom cato$ciowy obraz zarzadzania ryzykiem przez Bank, w tym interakcji
mi¢dzy profilem ryzyka a tolerancja na ryzyko okre$long przez Zarzad Banku, stosownie do art.
435 ust.1 lit. f) Rozporzadzenia CRR.

2. Ujawniane informacje, o ktorych mowa w ust. 1 dotyczg ryzyk, ktére na date ujawniania:

)]
2)

objete sg obowigzkiem obliczania wymogu kapitatowego w ramach filaru I;
zostaly uznane za istotne w ramach filaru II, zgodnie z zasadami pomiaru istotnosci ryzyk
okreslonymi w Instrukcji ICAAP, z wylaczeniem ryzyk trudno mierzalnych, w przypadku
ktérych nie jest wymagane posiadanie przez Bank odrgbnych instrukcji, a proces badania
istotnosci, tryb i zasady monitorowania oraz raportowania okreslony jest w Instrukcji ICAAP.

§ 14.

Bank, zgodnie z art. 447 Rozporzadzenia CRR, ujawnia w formie tabeli informacje na temat
najwazniejszych wskaznikow (EU KM1):

)]

strukture funduszy wlasnych 1 wymogoéw w zakresie funduszy wtasnych, obliczonych zgodnie z
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2)
3)

4)
S)

6)

7)

art. 92 Rozporzadzenia CRR;

taczng kwote ekspozycji na ryzyko, obliczong zgodnie z art. 92 ust. 3 Rozporzadzenia CRR;

w stosownych przypadkach — kwote 1 strukture¢ dodatkowych funduszy wiasnych, zgodnie z art.
104 ust. 1 lit. a) Dyrektywy 2013/36;

wymog polaczonego bufora, zgodnie z tytutem VII rozdziat 4 Dyrektywy 2013/36;

wskaznik dZzwigni oraz miar¢ ekspozycji catkowitej wskaznika dzwigni, obliczone zgodnie z art.
429 Rozporzadzenia CRR;

informacje w odniesieniu do wskaznika pokrycia plynnosci, obliczonego zgodnie z aktem
delegowanym, o ktorym mowa w art. 460 ust. 1 Rozporzadzenia CRR, tj.:

a) S$redni wskaznik pokrycia plynno$ci obliczony jako $rednia obserwacji na koniec miesigca z
12 miesiecy poprzedzajacych okres podlegajacy ujawnieniu,

b) $rednie Iaczne aktywa plynne po zastosowaniu odpowiednich redukcji warto$ci,
uwzglednionych w zabezpieczeniu przed utratg ptynnosci, zgodnie z aktem delegowanym, o
ktorym mowa w art. 460 ust. 1 Rozporzadzenia CRR, obliczone jako $rednia obserwacji na
koniec miesigca z 12 miesigcy poprzedzajacych okres podlegajacy ujawnieniu,

c) srednie wyplywy i wpltywy ptynnos$ci, obliczone zgodnie z aktem delegowanym, o ktérym
mowa w art. 460 ust. 1 Rozporzadzenia CRR jako $rednia obserwacji na koniec miesigca z 12
miesi¢cy poprzedzajacych okres podlegajacy ujawnieniu;

informacje zwigzane z wymogiem dotyczacym stabilnego finansowania netto, obliczonym
zgodnie z czescig szostg tytul IV Rozporzadzenia CRR:
a) wskaznik stabilnego finansowania netto na koniec okresu, za ktéry informacje podlegaja
ujawnieniu;
b) dostepne stabilne finansowanie na koniec okresu, za ktdry informacje podlegaja ujawnieniu;
c) wymagane stabilne finansowanie na koniec okresu, za ktory informacje podlegaja
ujawnieniu.
§ 15.

W odniesieniu do ryzyka ptynnosci, Bank ujawnia informacje ilosciowe dotyczace swojej pozycji

ptynnosciowej i jakosciowe, w celu oceny zarzadzania ryzykiem ptynnosci Banku.

Informacje ilosciowe, o ktorych mowa w ust. 1, obejmuja:

1) rozmiar i sktad nadwyzki ptynnosci Banku,

2) normy plynnosci oraz inne regulacyjne normy dopuszczalnego ryzyka w dziatalnosci bankow,

3) luke plynnosci zawierajaca kilka najblizszych przedziatow dla pozycji bilansowych
1 pozabilansowych oraz otrzymane na tej podstawie skumulowane luki ptynnosci,

4) dodatkowe zabezpieczenie plynno$ci w ramach Zrzeszenia.

Informacje jakosciowe, o ktorych mowa w ust. 1, obejmuja:

1) aspekty ryzyka ptynnosci, na ktore Bank jest narazony 1 ktére monitoruje,

2) dywersyfikacje zrodet finansowania Banku,

3) pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji ptynnosciowej i ryzyka ptynnosci,

4) wyjasnienie, w jaki sposéb ryzyko ptynnosci rynku (produktu) jest odzwierciedlone
w systemie zarzadzania plynnos$cig platniczg Banku,

5) wyjasnienie, jak sg wykorzystywane testy warunkow skrajnych,

6) opis modelowanych scenariuszy testow warunkow skrajnych,

7) wskazanie, czy 1 w jakim stopniu plan awaryjny ptynnosci uwzglednia wyniki testow
warunkow skrajnych,

8) polityke Banku w zakresie utrzymywania rezerw ptynnosci,



9) ograniczenia regulacyjne w zakresie transferu ptynnosci w obrebie jednostek grupy lub,
w przypadku zrzeszonych bankow spoétdzielczych 1 Banku Zrzeszajacego, w obrgbie
Zrzeszenia,

10) czestotliwos¢ 1 rodzaj wewngtrznej sprawozdawczosci w zakresie ptynnosci.

§ 16.

1. Ujawniajac informacje na temat wymogoéw w zakresie funduszy wlasnych i na temat kwot
ekspozycji wazonych ryzykiem (art. 438 Rozporzadzenia CRR), w odniesieniu do zgodnosci z
przepisami art. 92 Rozporzadzenia CRR i art. 73 i art. 104 ust. 1 lit. a) Dyrektywy 2013/36
Bank ogtasza catkowita kwote ekspozycji wazonych ryzykiem i odnos$ny laczny wymoédg w
zakresie funduszy wiasnych okreslone zgodnie z art. 92 Rozporzadzenia CRR w podziale na
poszczegbdlne kategorie ryzyka okreslone w czesci trzeciej Rozporzadzenia CRR oraz w
stosownych przypadkach, wyjasnienie skutku, jaki dla obliczenia kwoty funduszy wtasnych i
kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem wynika z zastosowania dolnych limitow dla kapitatu i
nieodliczania pozycji od funduszy wtasnych (EU OV1).

2. Bank ujawnia informacje dotyczace minimalnego wymogu w zakresie funduszy wilasnych i
zobowigzan kwalifikowanych (MREL) w odniesieniu do informacji na temat:

1) najwazniejszych  wskaznikéw w  zakresie funduszy wlasnych 1 zobowigzan
kwalifikowalnych oraz wymogéw w zakresie funduszy wlasnych 1 zobowigzan
kwalifikowalnych, zgodnie z art. 451 ust. 3 lit. a) 1 ¢) Dyrektywy 2014/59/UE (EU KM2);

2) struktury funduszy wtasnych i zobowigzan kwalifikowalnych, zgodnie z art. 451 ust. 3 lit. b)
Dyrektywy 2014/59/UE (EU TLAC1);

3) kolejnosci zaspokajania wierzycieli, zgodnie z art. 451 ust. 3 lit. b) Dyrektywy 2014/59/UE
(EU TLAC3Db).

§17.

W zakresie ryzyka kredytowego, Bank ujawnia nast¢pujace informacje:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

stosowane w rachunkowosci definicje pozycji przeterminowanych,

opis strategii przyjetych w celu okreslenia korekt z tytulu szczegdlnego i ogdlnego ryzyka

kredytowego,

catkowitg kwotg ekspozycji po rozliczeniu rdwnowazacych si¢ transakcji 1 bez uwzglednienia

skutkdw ograniczenia ryzyka kredytowego, a takze Srednig kwote ekspozycji w danym okresie

z podziatem na rézne kategorie ekspozycii,

rozktad ekspozycji w zalezno$ci od branzy lub typu kontrahenta z podzialem na kategorie

ekspozycji, w tym okre$lenie ekspozyciji wobec MSP oraz, w razie potrzeby wraz z dodatkowymi

szczegblowymi podziatami,

zestawienie rezydualnych terminéw zapadalnosci dla wszystkich ekspozycji z podzialem

na kategorie ekspozycji wraz z dodatkowymi szczegdélowymi podziatami w stosownych

przypadkach,

w podziale na istotne branze lub typy kontrahenta — kwotg:

a) ekspozycji przeterminowanych,

b) korekt z tytutu szczegolnego i ogdlnego ryzyka kredytowego,

c) narzutow zwigzanych z korektami z tytulu szczegélnego i ogdlnego ryzyka kredytowego
w danym okresie sprawozdawczym,

uzgodnienie zmian korekty o szczegdlne i ogélne ryzyko kredytowe dla ekspozycji o utraconej

wartos$ci, przedstawione oddzielnie, w tym:

a) opis rodzaju korekty o szczegodlne 1 ogolne ryzyko kredytowe,

b) salda poczatkowe,
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8)

c) kwoty wpisane w cigzar korekt o ryzyko kredytowe w danym okresie sprawozdawczym,

d) kwoty odpisane lub rozwigzane z tytulu szacowanych mozliwych strat na ekspozycjach
w danym okresie sprawozdawczym, wszystkie inne korekty, w tym korekty wynikajace
z roznic kursowych, polaczen przedsiebiorstw, przeje¢ 1 zby¢ jednostek zaleznych oraz
transfery migedzy korektami o ryzyko kredytowe,

e) salda koncowe,

przy czym korekty o szczegdlne ryzyko kredytowe i kwoty odzyskane wykazywane bezposrednio

w rachunku zyskow i strat ujawnia si¢ oddzielnie,

raporty dotyczace ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, prezentujace zbiorcze

dane, przedstawiajace:

a) jakos¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych, z podziatem na obslugiwane
1 nieobstugiwane ekspozycje restrukturyzowane, utrat¢ ich warto$ci oraz zabezpieczenia
(zatacznik nr 1 Wytycznych EBA/GL/2018/10),

b) jakos¢ kredytowa ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych w podziale wedtug liczby dni
przeterminowania (zatacznik nr 3 Wytycznych EBA/GL/2018/10),

c) ekspozycje obstugiwane i nieobslugiwane oraz zwigzane z nimi rezerwy (zalacznik nr 4
Wytycznych EBA/GL/2018/10),

d) zabezpieczenie uzyskane przez przejecie i postgpowanie egzekucyjne, z podziatem na rodzaje
przejetych aktywow (zalacznik nr 9 Wytycznych EBA/GL/2018/10).

§ 18.

W zakresie ryzyka operacyjnego, Bank oglasza:

1)
2)
3)

stosowang metod¢ wyliczania wymogu kapitatowego na pokrycie ryzyka operacyjnego,

kwote tacznego wymogu kapitalowego z tytutu ryzyka operacyjnego,

sum¢ strat brutto z tytulu ryzyka operacyjnego, w podziale na rodzaje zdarzen, wedtug

Rekomendacji M.

§ 19.

Bank, zgodnie z art. 450 Rozporzadzenia CRR, ujawnia informacje dotyczace polityki i praktyk

Banku w zakresie wynagrodzen pracownikow, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw

na profil ryzyka Banku (EU REMA, EU REM1, EU REM2, EU REM3, EU REM4, EU REMS).

Bank ujawnia nastepujgce informacje:

1) informacje dotyczace procesu decyzyjnego stosowanego przy ustalaniu polityki wynagrodzen,
a takze liczb¢ posiedzen organizowanych w danym roku obrachunkowym przez Radg
Nadzorcza Banku, jako organ petnigcy nadzoér nad wynagrodzeniami, w tym — w stosownych
przypadkach — informacje na temat sktadu i zakresu zadan komitetu ds. wynagrodzen,
konsultanta zewnetrznego, z ktérego ustug skorzystano przy ustalaniu polityki w zakresie
wynagrodzen oraz roli odpowiednich zainteresowanych stron;

2) informacje na temat powigzania mi¢dzy wynagrodzeniem pracownikow, a ich wynikami;

3) najwazniejsze informacje na temat cech charakterystycznych systemu wynagrodzen, w tym
informacje na temat kryteriow stosowanych przy pomiarze wynikéw i korekcie o ryzyko,
polityki odraczania wyptaty i kryteriéw nabywania uprawnien;

4) stosunek statych sktadnikéw wynagrodzenia do sktadnikow zmiennych, ustalony zgodnie z
obowigzujacymi Bank przepisami;

5) informacje na temat kryteriow dotyczacych osigganych wynikow, stanowigcych podstawe
uprawnien do akcji, opcji na akcje lub zmiennych elementow wynagrodzenia;

6) gléwne parametry oraz uzasadnienie wszelkiego rodzaju systemu elementéw zmiennych 1
wszelkich innych $wiadczen niepieni¢znych;
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7) zagregowane informacje ilosciowe dotyczace wynagrodzenia, z podzialem na obszary
dziatalnosci;

8) zagregowane informacje ilosciowe na temat wynagrodzen, z podzialem na kadre¢ kierownicza
wyzszego szczebla 1 pracownikéw, ktorych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil
ryzyka Banku, zawierajace nastepujace dane:

a) kwoty wynagrodzen przyznanych za dany rok obrachunkowy, z podzialem na
wynagrodzenie stale, w tym opis stalych skladnikéw, i na wynagrodzenie zmienne, oraz
liczbe 0s6b je otrzymujacych,

b) kwoty i formy wynagrodzenia zmiennego, z podziatem na $wiadczenia pieni¢zne, akcje 1
instrumenty zwigzane z akcjami oraz inne rodzaje, oddzielnie dla czg¢sci wynagrodzenia
platnej z gory i1 czesci z odroczong wyptata,

c¢) kwoty wynagrodzenia z odroczong wyplata przyznanego za poprzednie okresy
wykonywania pracy, z podziatem na kwote przystugujaca w danym roku obrachunkowym
1 kwote przystugujaca w nastepnych latach,

d) kwote wynagrodzenia z odroczona wyptata przystugujacego w danym roku
obrachunkowym, wyplaconego w tym roku obrachunkowym i zmniejszonego na skutek
korekt wynikow,

e) gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego w danym roku obrachunkowym oraz
liczbg beneficjentow takich wyptat,

f) odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku obrachunkowym,

g) kwoty odpraw przyznanych w danym roku obrachunkowym, z podzialem na kwoty
wyptacone z gory i1 wyplaty odroczone, liczbe beneficjentow tych platnosci oraz
wysoko$¢ najwyzszej platno$ci z tego tytutu przyznanej na rzecz jednej osoby;

9) liczbe osob, ktore otrzymaly wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 mln EUR w danym
roku obrachunkowym: dla wynagrodzen w przedziale migdzy 1 mln EUR a 5 mln EUR — w
podziale na przedziaty wynagrodzen o wielkosci 500 000 EUR, a dla wynagrodzen wyzszych
niz 5 min EUR — w podziale na przedziaty wynagrodzen o wielkosci 1 min EUR;

2. Bank zgodnie z Rekomendacjg 30.1 Rekomendacji Z ujawnia réwniez informacje dotyczace
maksymalnego stosunku S$redniego catkowitego wynagrodzenia brutto czlonkéw Zarzadu
Banku w okresie rocznym do $redniego calkowitego wynagrodzenia brutto pozostalych
pracownikow Banku w okresie rocznym.

Rozdzial 4. Czestotliwos¢, formy i miejsce oglaszania informacji.
§ 20.

Informacje wymienione w § 7 ust. 1, § 8 - § 10 Polityki informacyjnej sg oglaszane w cyklach
rocznych. Termin oglaszania ujawnianych informacji pokrywa si¢ z terminem publikacji
sprawozdan finansowych.
Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 sg oglaszane w miejscach wykonywania czynnosci lub na
stronie internetowej Banku. W przypadku zmiany tre$ci oglaszanej informacji, Bank aktualizuje te
informacje bez zbg¢dnej zwtoki.
. Informacje opracowywane sa w jezyku polskim.
. Wszystkie informacje ogtaszane s3 w oparciu o przepisy obowigzujace na dzien ujawniania.
. Wszystkie dane ilo$ciowe prezentowane sg ztotych polskich, w milionach zlotych, w zaokragleniu
do czterech miejsc po przecinku.
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Rozdzial 5. Zakres zadan i odpowiedzialnosci poszczegolnych komorek merytorycznych
uczestniczacych w procesie sporzadzania informacji ujawnieniowych

§ 21.
Informacje ogdlne o Banku sporzadzane sg przez Wydzial Organizacyjny.
Informacje dotyczace strategii, polityk oraz zasad zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyka,
o ktorych mowa w § 7 ust. 2 pkt 1) lit. a), sporzadza ZZRiA.
Oswiadczenia Zarzadu Banku, o ktorych mowa w § 7 ust. 2 pkt 1) lit. b) i ¢) opracowywane s3
przez Wydzial Organizacyjny.
Informacje dotyczace funduszy wilasnych, o ktorych mowa w § 7 ust. 2 pkt 2) sporzadza Wydziat
Rachunkowosci.
Informacje dotyczace najwazniejszych wskaznikow, o ktorych mowa w § 7 ust. 2 pkt 3)
sporzadzane sg przez Wydzial Rachunkowosci.
Informacje dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacja P, o ktérych mowa w § 7 ust. 2
pkt 4) sporzadzane sg przez ZZRiA.
Informacje dotyczace aktywdéw wolnych od obcigzen i obcigzonych - zgodnie z Wytycznymi
Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego nr EBA/GL/2014/03, o ktérych mowa w § 7 ust. 2 pkt
5) sporzadzane sg przez Wydziat Rachunkowosci.
Informacje dotyczace ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych zgodnie z Wytycznymi
EBA, o ktérych mowa w § 7 ust. 2 pkt 6) sporzadzane sg przez Wydziat Rachunkowosci.
Informacje dotyczace ryzyka operacyjnego, o ktorych mowa w § 7 ust. 2 pkt 7) sporzadzane sa
przez ZZRiA.
Informacje dotyczace polityki w zakresie wynagrodzen, o ktorych mowa w § 7 ust. 2 pkt 8)
sporzadzane sg przez Wydzial Organizacyjny przy wspolpracy z Wydziatem Rachunkowosci.

§ 22.
Informacje, o ktorych mowa w § 21 przekazywane sa do Wydziatu Organizacyjnego.
Wszystkie dane o charakterze ilosciowym przekazywane do Wydzialu Organizacyjnego, powinny
by¢ zgodne ze sprawozdawczo$cig obowigzkow3.
Na podstawie otrzymanych informacji, wyznaczony Pracownik Wydziatu Organizacyjnego
opracowuje komplet informacji wymienionych w § 7.
Projekt opracowanego dokumentu ujawnieniowego Wydzial Organizacyjny przekazuje do
weryfikacji wspotpracujagcym komoérkom organizacyjnym Centrali Banku.
Kompletny i zweryfikowany dokument ujawnieniowy Wydziat Organizacyjny przedktada do
zatwierdzenia przez Zarzad Banku, a nastgpnie Rad¢ Nadzorcza Banku w terminie
umozliwiajacym jej publikacj¢ w wymaganym terminie.
Wyznaczony Pracownik Wydzialu Organizacyjnego, zatwierdzony dokument informacji
ujawnieniowej umieszcza na stronie internetowej Banku: www.wbs-jonkowo.pl.

§ 23.

Bank ujawnia informacje, wymienione w § 7 ust. 1 Polityki informacyjnej, w sposob okreslony
w § 22 Polityki informacyjnej, nie pozniej niz w terminie 15 dni od dnia zatwierdzenia rocznego

sprawozdania finansowego Banku przez Zebranie Przedstawicieli Banku.

§ 24.

Informacje, o ktorych mowa w § 8 pkt. 1) lit. j) — 1) Polityki informacyjnej, sa przygotowywane przez
Wydziat Rachunkowosci pod nadzorem Gloéwnego Ksiggowego Banku lub jego zastgpcy w ramach

przygotowania sprawozdania finansowego.
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§ 25.
1. Bank nie oglasza:
1) informacji uznanych jako nieistotne,
2) informacji, ktore uznaje za zastrzezone lub poufne.
2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2) Bank podaje przyczyny odstgpienia od ogloszenia
informacji oraz ujawnia og6lne dane z tego zakresu, o ile nie sa to same w sobie informacje
chronione lub poufne.

Rozdzial 6. Zasady zapewnienia Czlonkom i Klientom Banku wlasciwego dostepu do informacji.
§ 26.

1. Bank zapewnia swoim cztonkom oraz klientom wtasciwy dost¢p do informacji.

2. Bank realizujac obowiazki w zakresie oglaszania lub udzielania dostepu do informacji oglasza lub
udostgpnia wylacznie informacje nie stanowigce tajemnicy chronionej prawnie lub nie naruszajgce
praw innych osob.

§ 27.

1. Czlonkowie Banku majg prawo do zaznajamiania si¢ z uchwalami organéw Banku, protokotami
obrad organdéw Banku, protokotami lustracji, rocznymi sprawozdaniami finansowymi, umowami
zawieranymi przez spotdzielni¢ z osobami trzecimi, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Bank moze odmowi¢ cztonkowi Banku wgladu do umow zawieranych z osobami trzecimi, jezeli
naruszatoby to prawa tych osob lub jezeli istnieje uzasadniona obawa, ze czlonek wykorzysta
pozyskane informacje w celach sprzecznych z interesem Banku i1 przez to wyrzadzi Bankowi
znaczng szkodg.

3. Bank moze odmoéowi¢ wgladu w uchwaly, protokoty obrad organdw, o ile moze to stanowic
naruszenie przepisow prawa.

4. Odmowa, o ktorej mowa w ust. 1-3 wyrazana jest na pi§mie.

§ 28.

Innych informacji na temat Banku na Zadanie cztonka Banku udziela Zarzad Banku, pisemnie lub

w inny uzgodniony z cztonkiem Banku sposob w terminie do 14 dni roboczych od daty zlozenia

zapytania.

§29.

Udzielajac informacji cztonkom Banku, Zarzad Banku zapewnia ich rzetelno$¢ oraz kompletnos¢, nie

stosujac przy tym zadnych preferencji w stosunku do poszczegdlnych cztonkow Banku.

Rozdzial 7. Zasady weryfikowania i zatwierdzania informacji podlegajacych oglaszaniu.
§ 30.

1. Wilasciwe komorki organizacyjne Banku odpowiadaja za przygotowanie informacji i ich
weryfikacje pod wzgledem prawidlowosci, kompletnosci, a takze za ocen¢ adekwatno$ci
uyjawnianych informacji pod katem dostarczenia uczestnikom rynku kompleksowego obrazu
profilu ryzyka w Banku.

2. Informacje obj¢te niniejsza Polityka informacyjng przed podaniem do publicznej wiadomosci
zatwierdzane sg przez Zarzad Banku.

3. Informacje pochodzace ze sprawozdania finansowego podlegaja procedurze weryfikacyjnej
podczas badania sprawozdania finansowego przez Gtownego Ksiggowego i bieglego rewidenta.

4. Informacje, ktore nie sg objete badaniem sprawozdania finansowego przez biegltego rewidenta,
podlegaja weryfikacji zgodnie z systemem kontroli wewnetrznej (testowania) obowigzujgcym
w Banku.
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§ 31.
Weryfikacji adekwatno$ci oglaszanych informacji, w tym zakresu i czestotliwosci oglaszania
dokonuje corocznie Zarzad Banku oraz Rada Nadzorcza Banku, na podstawie wynikéw
odpowiedniego przegladu zarzadczego.
Weryfikacja stuzy ocenie, czy dzigki ujawnianym informacjom uczestnicy rynku otrzymuja
kompleksowy obraz profilu ryzyka Banku.
Zakres ujawnianych informacji moze ulec zmianie w przypadku:
1) zmiany strategii Banku,
2) zmiany profilu ryzyka,
3) zmiany metod wyliczania wymogdéw kapitatowych,
4) zmiany Rozporzadzenia lub innych przepisow regulacyjnych w zakresie zarzadzania ryzykiem
1 polityki wynagrodzen.

Rozdzial 8. Postanowienia koncowe.

§ 32.
Polityke¢ informacyjng ustala Zarzad Banku.
Rada Nadzorcza Banku zatwierdza Polityke informacyjng oraz sprawuje nadzor nad jej realizacja.
Niniejsza Polityka informacyjna podlega ocenie przez Zarzad Banku i Rade¢ Nadzorcza Banku
pod wzgledem:
1) adekwatno$ci ujawnianych informacji,
2) istotno$ci ujawnianych informacji,
3) zachowania poufnosci,
4) czgstotliwosci ujawniania,
5) kompletnosci,
6) dostosowania do profilu ryzyka.

§ 33.
Polityka informacyjna jest weryfikowana co najmniej raz w roku lub na biezaco w przypadku
istotnych zmian przepisOw zewnetrznych, przy zachowaniu postanowien § 34 niniejszej Polityki
informacyjnej.
Weryfikacja, o ktéorej mowa w ust. 1, dotyczy w szczegdlnosci czgstotliwosci publikowania
informacji, rodzajow informacji podlegajacych oglaszaniu, a nie ujetych w sprawozdaniu
finansowym Banku oraz zasad i sposobu oglaszania tych informacji.

§ 34.
Przegladu zasad Polityki informacyjnej oraz ich przestrzegania, dokonuje w okresach rocznych,
wyznaczony przez Prezesa Zarzadu Banku Pracownik Centrali Banku.
Wyznaczony Pracownik Centrali Banku, uwzgledniajac miedzy innymi wyniki przegladu,
przygotowuje propozycje weryfikacji Polityki informacyjne;.
Istotne zmiany Polityki informacyjnej podlegaja zaopiniowaniu przez Komitet Zarzadzania
Aktywami i Pasywami.
Wyznaczony Pracownik Centrali Banku przedktada Zarzadowi Banku i Radzie Nadzorczej Banku
propozycj¢ weryfikacji Polityki informacyjnej, przygotowang zgodnie z ust. 1 - 3, w terminie do
konca drugiego kwartatu kazdego roku.
Zarzad Banku, uznajac propozycj¢ weryfikacji Polityki informacyjnej za zasadna, podejmuje
uchwat¢ w sprawie wprowadzenia zmian w Polityce informacyjne;.
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§ 35.
Postanowienia niniejszej Polityki informacyjnej nie majg zastosowania do informacji, ktére Bank
oglasza na podstawie przepiséw innych anizeli wskazane w Polityce informacyjne;.
§ 36.
Polityka informacyjna jest udost¢pniana zainteresowanym osobom (klientom), w celu umozliwienia im
zaznajomienia si¢ z:
1) zakresem informacji podlegajacych ujawnianiu,
2) czestotliwos$cig oglaszania informacji,
3) forma i miejscem oglaszania informacji,
4) zasadami isposobem weryfikacji oglaszanych informacji, ktére nie s3 objgte badaniem
sprawozdania finansowego przez bieglego rewidenta,
5) zasadami weryfikacji niniejszej Polityki informacyjne;.
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